
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลโนนคูณ อำเภอคอนสาร   จังหวัดชัยภูมิ  
ที ่ ชย 78501/        วันที่   7  กุมภาพันธ์  2567 
เรื่อง รายงานการขับเคลื่อนจริยธรรม ตามมาตรฐานจริยธรรมและแนวทางในการประพฤติตนในทาง 
           จริยธรรม D’s & Don’ts ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโนนคูณ 
 

 เรื่องเดิม  
ตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการทำงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ได้กำหนดให้

ส่วนราชการนำการประเมินพฤติกรรมทางจริยธรรม ไปใช้ในกระบวนการบริหารทรัพยากรบุคคล และ
พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรม ซึ่งเป็น
หลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ  เพื่อใช้เป็นหลักสำคัญในการจัดทำ
ประมวลจริยธรรมของหน่วยงานรัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 นั้น 

 

ข้อเท็จจริง 
ดังนั้น เพ่ือกำกับให้พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง หรือผู้ปฏิบัติงานอื่นในองค์การบริหารส่วนตำบล

โนนคูณเป็นไปตามกรอบมาตรฐานประมวลจริยธรรมที่คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่นกำหนด และขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงขอรายงานผลการขับเคลื่อนจริยธรรมและ
ตามแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม Do's & Don'ts ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รายละเอียด
ปรากฏตามที่แนบมาพอม ี

 

ข้อพิจารณา 
 เห็นควรพิจารณานำรายงานฯ ประชาสัมพันธ์ให้ทุกส่วนราชการภายในทราบต่อไป 
 

 ข้อเสนอ 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

 
 
 

 
               

 
ความเห็นของรองปลัด อบต
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ความเห็นของปลัด อบต............................................................................................................ .......................... 
 
 

 
 
 
 
 
ความเห็นของนายก อบต
............................................................................................................ .......................... 
       
  
 
        (นายสนอง  ชาวกะมุด) 
               นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโนนคูณ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพการดำเนินกิจกรรม Do’s & Don’ts 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2567 องค์การบริหารส่วนตำบลโนนคูณ ได้ดำเนินกิจกรรม Do's& Don"ts ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบล    

โนนคูณ นำโดยนายสนอง ชาวกะมุด นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโนนคูณ คณะผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ ร่วมกิจกรรม โดยเป็นการส่งเสริมใ ห้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึง
รายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่ วนท้องถิ่น พ.ศ. 2565 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น 
พ.ศ. 2565 และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น เพ่ือให้บุคลากรทุกคนในองค์กร ได้นำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่
ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do's& Don"ts) ข้อควรทำ และข้อไม่ควรทำ เพ่ือเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม 


